ZUDUBI"

WIR SCHAFFEN PERSPEKTIVEN

STABILISIERENDE NACHBETREUUNG

(PERSONLICH UND DIGITAL)

www.zudubi.de

MAT § 45 Abs. 1S. 1 Nr. 5 SGB Il

ZIELGRUPPE

STABILISIERENDE NACHBETREUUNG NACH AUFNAHME EINES SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIGEN
BESCHAFTIGUNGSVERHALTNISSES.

KERN DER HIER DARGESTELLTEN BILDUNGSMASSNAHME SIND KUNDEN DES SGB Il UND SGB I
MIT MULTIPLEN VERMITTLUNGSHEMMNISSEN.

ZIELE

* Erkennen und beseitigen von Einstiegschwierigkeiten

* Hilfe bei mangelndem Zeit- und Selbstmanagement (z.B. Pinktlichkeit fordern)

* Forderung der Reserven in der Leistungsbereitschaft und Beschaftigungsmotivation

* Ansprechperson bei Herausforderungen

* RegelméBige Gesprdche mit Vorgesetzten und ggf. Kollegen, um Problemlagen vorzubeugen
* EUmgang mit Ermahnung und Abmahnung

* Umgang mit der gednderten finanziellen Situation, Umgang mit Schuldenplan

DIE BEARBEITUNG ERFOLGT IM EINZELCOACHING FUR EINE HOCHSTMOGLICHE ERFOLGSQUOTE!

AUFBAU

STABILISIERENDE NACHBETREUUNG max. 52 Beratungseinheiten & 45 Min

DER EINSTIEG IST JEDERZEIT MOGLICH! DAS COACHING IST AUCH IM AUFSUCHENDEN MODUS MOGLICH.
BITTE VEREINBAREN SIE TELEFONISCH EINEN TERMIN! TEL +49 (0) 800 006 006 4

KONTAKT

ZUDUBI - Zukunft durch Bildung GmbH

ANSPRECHPARTNER

Robert Westpfahl (Geschaftsfihrer)
Telefon: 0800 006 006 4 (kostenfrei)
E-Mail: robert.westpfahl@zudubi.de

( o Alle unsere Standorte
\ T finden Sie unter
I www.zudubi.de




